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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS,URBANOS,VIAS INTERNAS E
PUBLICAS, DE ALFENAS E REGIAO., CNPJ n. 19.107.226/0001-14, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). REINALDO DA SILVA e por seu Secretario Geral, Sr(a). JOAO EVANGELISTA DA
SILVA;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSP CARGAS DO SUL M GERAIS, CNPJ n. 19.110.899/0001-23,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). NELITON ANTONIO BASTOS;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°

de dezembro de 2019 a 30 de abril de 2020 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s)

TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS , com abrangéncia territorial em Alfenas/MG.
GratificacOes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Saude

CLAUSULA TERCEIRA - PLANO DE SAUDE FAMILIAR/INDIVIDUAL

Pelo presente TERMO ADITIVO a Convencéo Coletiva de Trabalho, as partes estabelecem, alem do Plano
de Saude Familiar previsto na clausula Décima Quinta da CCT, o “PLANO DE SAUDE INDIVIDUAL para
sem dependentes e com dependentes”.

| — As empresas se obrigam a fazer a contratacdo do Plano de Saude Individual a todos os funcionarios,
sem dependentes, sendo este custeado integralmente pela empresa, no valor de R$ 184,71 (cento e oitenta
e guatro reais e setenta e um centavos), por empregado.



Il — O empregado ndo arcard com nenhum valor a titulo de mensalidade;
[l — O empregado arcara SOMENTE com o valor total da coparticipacao, quando houver;

IV — O empregado arcara ainda com o valor mensal corresponde a 1,5% (um e meio por cento) do seu
salario nominal, limitado ao maximo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), para cobrir os custos
complementares com a gestao, fiscalizacdo, auditagem por empresa especializada e independente,
habilitacdo e contratac@o do Plano de Saude.

V — Caso os empregados titulares com dependentes ndo aderirem ao plano de sadde familiar., as empresas
ficam obrigadas a fazer a contratagdo do Plano de Saude Individual a eles, sendo este custeado
integralmente pela empresa, também no valor de R$ 184,71 (cento e oitenta e quatro reais e setenta e um
centavos), por empregado e o empregado arcara SOMENTE com o valor total da coparticipacdo, quando
houver;

Disposicbes Gerais

Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUARTA - DEMAIS CLAUSULAS

Ficam mantidas as demais clausulas previstas na Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre as partes,
registrada na data do dia 09 de outubro de 2019, junto ao Ministério do Trabalho e Emprego através
do Registro MG003746/2019 Processo n°® 46239.002524/2019-61

REINALDO DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS,URBANOS,VIAS
INTERNAS E PUBLICAS, DE ALFENAS E REGIAO.

JOAO EVANGELISTA DA SILVA
Secretario Geral
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS,URBANOS,VIAS
INTERNAS E PUBLICAS, DE ALFENAS E REGIAO.

NELITON ANTONIO BASTOS
Presidente
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSP CARGAS DO SUL M GERAIS



ANEXOS
ANEXO | - ATA SETSUL

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA DO FECHAMENTO DO TERMO ADITIVO A CCT 2019 DO SINTTRA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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